
TEL： ０８２ - ５１３ – ３４１１
FAX：０８２ – ２２２ – ５５２１

mail：syokoyou@pref.hiroshima.lg.jp

広島県労働協会事務局
お問い合わせ （広島県商工労働局 雇用労働政策課内）

〒730-8511広島市中区基町10-52

広島県労働協会事業 人事・労務セミナー

中小企業における

ハラスメント対応について
～実務対応編～

2023年10月に「基礎知識編」と題してハラスメントの基礎知識について解説しましたが、今回のセミ

ナーは、ハラスメントの具体的な防止策や対応方法をはじめ、より実務に直結した内容をお届けしま

す。前回参加いただいた方はもちろん、今回はじめて参加される方にも理解できるように解説してい

きますので、是非ご参加ください。

広島総合社会保険労務士法人

代表社員 石井 孝治 氏

参加
無料

会場

会場参加：10名（先着順、会員優先）

オンライン参加：上限なし

お申し込み後、招待メールが届きますので、PC・スマホ等により

受講してください。

講師イノベーション・ハブ・ひろしまCamps

（広島市中区紙屋町1-4-3 エフケイビル１階）

申込
方法

別紙の申込書に記載のうえ、メール、

FAX、郵送にてお申し込みください。

定員

テーマ
・ハラスメントの防止策や対応方法

・ＬＧＢＴＱの理解と職場対応

・メンタルヘルス不調者の対応方法

・コミュニケーションの取り方

13:30 – 15:00 （受付13:00-）

2024.1.18（木）

◆プロフィール◆

○昭和45年広島県呉市生まれ

○社会保険労務士

○広島を拠点に一般企業等の労務

顧問や就業規則作成、人事制度

構築、退職金・企業年金制度設計、

各種研修を行っている。

◆著書◆

「知らないと損する労働法の超基本」

日本実業出版社

「労働法のキモが２時間でわかる本」

同上

「御社の退職金制度はこのままで

大丈夫？」アニモ出版 他多数



（別紙） 人事・労務セミナー

『中小企業におけるハラスメント対応について～実務対応編～』
受講申込書

宛 先 広島県労働協会事務局
（広島県商工労働局雇用労働政策課 労働環境整備推進グループ）

F A X. ０８２－２２２－５５２１ T E L. ０８２－５１３－３４１１
メール syokoyou@pref.hiroshima.lg.jp

※ メールで申し込まれる場合は、表題を「労働協会セミナー申込」として、
申込書と同じ内容を記入していただくか、受講申込書等を添付してお送りください。

【連絡先等】

企業、労働組合等
の名称

所 在 地
〒

とりまとめ担当者の
役職、氏名

連 絡 先

電 話 FAX.

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ

【受講希望者】
希望される参加方法により、下記いずれかの記入欄にご記入ください。
※ご記入いただいた個人情報は、広島県及び広島県労働協会の事業案内に限ってのみ使用いたします。

① 会場で受講される場合

会 場
出 席 者

役 職 氏 名

広島会場

② オンラインで受講される場合

会 場
出 席 者

役 職 氏 名 メールアドレス

オンライン

※お申し込み後、招待メールを送付しますので、参加者の方のメールアドレスをご記入ください。

◆市内電車でお越しの方
「紙屋町東」、「本通」下車徒歩約2分
◆バスでお越しの方
「紙屋町」下車徒歩約1分
「本通り」下車徒歩約2分
◆アストラムラインでお越しの方
「本通」駅下車徒歩約4分
「県庁前」駅下車徒歩約5分

無料駐車場はありません。
公共交通機関または近隣の駐車場（有料）を
ご利用ください。

【会場アクセス】
イノベーション・ハブ・ひろしまCamps

（広島市中区紙屋町1-4-3 エフケイビル１階）


