
「若者就労の変化」
～イマドキの若者のキャリア観～

●講師

株式会社リクルート
政策企画室 HR渉外部 部長

増本 全 氏

近年注目を集めている「Ｚ世代」と呼ばれる若者たちは、他の世代と異なる価値観を
持っていると言われていますが、仕事や働き方に対してはどのような価値観なのでしょ
うか。

この講座では、イマドキの若者のキャリア観について、調査結果をもとに考察してい
くとともに、企業が採用活動や若手社員の人材育成を行う上で、若者に対して有効なア
プローチ手法などについてお話ししますので、是非ご参加ください。

令和５年度広島県労働情勢講座

【プロフィール】
2004年（株）リクルートに新卒入社
これまでＨＲ領域（主に新卒の就職・採用）にて営業/企画/スタッフ職に従事。2018年
より新卒領域に特化した就職みらい研究所 所長に着任。採用・就職に関するリサーチ活
動を行いながら、行政・経済団体の就職に関する会合に有識者として委員参加。各種メ
ディアにも多数出演。2022年4月より現職

主催／広島県、広島県労働協会

【申込・お問い合わせ先】
広島県労働協会事務局（広島県商工労働局雇用労働政策課内）
電話 082-513-3411 FAX 082-222-5521    E-mail syokoyou@pref.Hiroshima.lg.jp

令和６年３月１日（金）
開
催
日
時

13：30 – 15：00
（受付開始13:00-）

開
催
場
所

広島会場〈定員30名〉
（配信会場）

福山会場〈定員20名〉
（サテライト会場）

オンライン
Zoom

イノベーション・ハブ・ひろしまCamps
（広島市中区紙屋町1-4-3 エフケイビル１階）

せとうち Tech LAB
（福山市紅葉町2-27 日本生命福山ビル１階）

お申込み後、招待メールが届きます
ので、PC、スマホ等より受講ください。

お申込みは裏面へ

広島県労働情勢講座 検索



令和５年度 広島県労働情
勢講座

令和５年度 広島県労働情勢講座 〈参加申込書〉

参加ご希望の方は、電子申請（右下の二次元コードより）で申し込んでください。
FAX、郵便での申し込みは下記の参加申込書にご記入の上、送付してください。

企業・団体等の名称

所　在　地

労働協会会員・会員以外の別
（どちらかに○をつけてください）

電　話 （　　　）　　　- FAX

E-mail

担当者

役職名

参加方法（該当方法に○をつけてください）　　広島会場　・　福山会場　・　オンライン（Zoom）

参加方法（該当方法に○をつけてください）　　広島会場　・　福山会場　・　オンライン（Zoom）

参加方法（該当方法に○をつけてください）　　広島会場　・　福山会場　・　オンライン（Zoom）

E-mail（※オンライン参加の方は必須）

E-mail（※オンライン参加の方は必須）

連　絡　先
電話番号は、必ずご記入ください。

参加希望者

〒

広島県労働協会会員（県職員含む）　・　労働協会会員以外

部署名 お名前

（　　　）　　　-

【所属】　　　　　　　　　　　　　　　【お名前】

E-mail（※オンライン参加の方は必須）

電子申請はこちら

※記入いただいた個人情報は、広島県及び広島県労働協会の事業案内のみに利用し、その他の利用はいたしません。

【広島会場】（配信会場）
イノベーション・ハブ・ひろしまCamps
（広島市中区紙屋町1-4-3 エフケイビル１階）

【福山会場】（サテライト会場）
せとうち Tech LAB
（福山市紅葉町2-27 日本生命福山ビル１階）

お申込み先
お問い合わせ

広島県労働協会事務局 〈広島県商工労働局雇用労働政策課内〉

TEL 082-513-3411（平日９：00～17：00）FAX 082-222-5521（24時間）

〔住所〕広島市中区基町10-52 広島県庁東館３階
〔E-mail〕syokoyou@pref.Hiroshima.lg.jp

お申込み締切 2月26日（月） ※先着順に受付します。


